




                                                                                       Załącznik Nr 1 do  

                                                                                       Zarządzenia Nr 9/2012 

                                                                                       Starosty Wałeckiego  

                                                                                       z dnia 08 marca 2012r. 

 

 

 

 

Załącznik Nr 2 

do Regulaminu naboru kandydatów na 

wolne stanowiska urzędnicze, w tym 

kierownicze stanowiska urzędnicze 

w Starostwie Powiatowym w Wałczu 

W z ó r 
                                                                    

FORMULARZ OPISU WYMAGAŃ STANOWISKA  
 

 

Nazwa stanowiska: 

.................................................................................................................................................... 

 

Wydział (komórka organizacyjna): 

.................................................................................................................................................... 

 

Wymagania kwalifikacyjne: 

I. Wymagania niezbędne: 

1) Wykształcenie: 

 ............................................................................................................................................. 

2) Staż pracy: 

............................................................................................................................................... 

3) Doświadczenie zawodowe: 

.............................................................................................................................................. 

w tym doświadczenie w pracy w urzędzie na pokrewnych stanowiskach: 

............................................................................................................................................. 



4) Znajomość zagadnień z zakresu: 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

5) Umiejętności: 

............................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................. 

6) Inne, w tym określenie obywatelstwa: 

............................................................................................................................................ 

…………………………………………………………………………………………… 

II. Wymagania dodatkowe: 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

 

Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................... 

Warunki pracy na danym stanowisku: 
 

 

 

 

Planowany okres zatrudnienia: 

 

Data i podpis wnioskującego: 

 

Data i podpis zatwierdzającego: 
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Załącznik Nr 3 

do Regulaminu naboru kandydatów na 

wolne stanowiska urzędnicze, w tym 

kierownicze stanowiska urzędnicze 

w Starostwie Powiatowym w Wałczu 

W z ó r 

STAROSTA WAŁECKI 

OGŁASZA NABÓR  

 

NA WOLNE  STANOWISKO PRACY W STAROSTWIE POWIATOWYM 

UL. DĄBROWSKIEGO 17 

78-600 WAŁCZ 

 

…………………………………………………………………………………………………... 

( nazwa stanowiska pracy) 

Ilość stanowisk: …………….. 

Wymiar etatu: ………………. 

Miejsce wykonywania pracy: …………………………….. 

 

1. Wymagania niezbędne: 

1) wykształcenie: ....................................................................................... 

2) staż pracy: ............................................................................................. 

3) doświadczenie zawodowe: .................................................................... 

4) znajomość zagadnień z zakresu: ........................................................... 

5) umiejętności: …………………………………………………………. 

6) obywatelstwo: ………………………………………………………... 

7) pełna zdolność do czynności prawnych i korzystanie z pełni praw publicznych, 

8) brak skazania za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne 

przestępstwo skarbowe, 

9) nieposzlakowana opinia. 

 

2. Wymagania dodatkowe: 

     ……………………………………………………………......................... 

     ……………………………………………………………......................... 

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 

   ………………………………………………………………....................... 

   ………………………………………………………………....................... 

4. Warunki pracy na stanowisku: 

    …………………………………………………………………………….. 

    …………………………………………………………………………….. 

 

5. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych: 



W miesiącu ………………..  wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Starostwie 

Powiatowym w Wałczu, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz 

zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, wyniósł ……. 

 

6. Wymagane dokumenty: 

1) list motywacyjny, 

2) kwestionariusz osobowy – według wzoru dostępnego na stronie internetowej Starostwa 

Powiatowego oraz w Wydziale Organizacyjno-Prawnym Starostwa Powiatowego         

w Wałczu, 

3) CV, 

4) kopia dowodu osobistego lub oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego, 

5) kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie, doświadczenie i 

umiejętności (dyplomy, zaświadczenia, certyfikaty, umowy o pracę lub zakresy 

czynności na zajmowanych stanowiskach), 

6) kopie świadectw pracy  oraz zaświadczenie w przypadku pozostawania w stosunku 

pracy ( w przypadku gdy w wymaganiach określony został staż pracy), 

7) oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych i korzystaniu z pełni praw 

publicznych, 

8) oświadczenie kandydata o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe. 

 

W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowiązany będzie do przedłożenia do wglądu 

pracodawcy oryginały dokumentów. 

 

Oferty należy przesłać pocztą na adres: 

Starostwo Powiatowe w Wałczu, ul. Dąbrowskiego 17, 78-600 Wałcz 

bądź złożyć w siedzibie Starostwa przy ul Dąbrowskiego 17 w Punkcie Obsługi 

Interesanta – pokój 6-7 

w zamkniętych kopertach z dopiskiem: „Dotyczy naboru na stanowisko 

………………………………………………..” 

w terminie do dnia ............................................................. 

 

Aplikacje, które wpłyną do Starostwa Powiatowego w Wałczu po wyżej określonym 

terminie nie będą rozpatrywane. 

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczana na stronie internetowej Biuletynu 

Informacji Publicznej (bip.powiatwalecki.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie 

Starostwa Powiatowego w Wałczu przy ul. Dąbrowskiego 17. 

 

Bliższe informacje można uzyskać pod nr telefonu 672508435 

 

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegółowe CV, powinny być 

opatrzone klauzulą: Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych    

w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawą     

z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 ze 

zmianami) oraz ustawą z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. 

Nr 223 poz. 1458 ze zmianami). 

 

………………………………… 

podpis Starosty 

 



                                                                                       Załącznik Nr 3 do  

                                                                                       Zarządzenia Nr 9/2012 

                                                                                       Starosty Wałeckiego  

                                                                                       z dnia 08 marca 2012r. 

 

 

 

Załącznik Nr 6 

do Regulaminu naboru kandydatów na 

wolne stanowiska urzędnicze, w tym 

kierownicze stanowiska urzędnicze 

w Starostwie Powiatowym w Wałczu 

W z ó r 
 

 

PROTOKÓŁ 

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU KANDYDATÓW NA STANOWISKO 

 

....................................................................................................................................................... 

 

 W wyniku ogłoszenia o naborze na w/w stanowisko pracy wpłynęło ....................... 

ofert , w tym spełniających wymogi formalne …………….. 

 Nabór przeprowadziła komisja w składzie: 

 

 1) ....................................................................................... 

 2) ....................................................................................... 

 3) ....................................................................................... 

 4) ....................................................................................... 

 

Najlepsi kandydaci: 

 

Lp. Imię i nazwisko Określenie 

niepełnosprawności 

Adres Uzyskany wynik 

oceny 

kwalifikacyjnej 

 

1. 

 

2. 

 

3. 

 

4. 

 

5. 

 

.................................... 

 

.................................... 

 

.................................... 

 

.................................... 

 

.................................... 

 

……………………… 

 

……………………… 

 

……………………… 

 

……………………… 

 

……………………… 

 

.............................. 

 

.............................. 

 

.............................. 

 

.............................. 

 

.............................. 

 

 

.............................. 

 

.............................. 

 

.............................. 

 

.............................. 

 

.............................. 

 

 

Do zatrudnienia wybrany/a został/a Pan/i …………………………………………….., 

zamieszkała/ły w ……………………………………………….. 



 

  Zastosowano następujące metody naboru (wyjaśnić jakie): 

 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

 

 

 Zastosowano następujące techniki naboru (wyjaśnić jakie): 

 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

 

 

 Uzasadnienie wyboru: 

 

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................... 

 

 

 Załączniki do protokołu: 

 kopia ogłoszenia o naborze 

 kopie dokumentów aplikacyjnych 5 kandydatów 

 wyniki oceny kwalifikacyjnej 

 

 

     Protokół sporządził:                                                                    Zatwierdził 

 

 

     ...................................                                                      ............................................. 
     (data, imię i nazwisko                                                               (podpis Starosty Wałeckiego) 

        pracownika)                                      

 

 

 

Podpisy członków komisji: 

 

1. ........................................................ 

2. ........................................................ 

3. ........................................................ 

4. ........................................................ 
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