Walcz, dnia 4 grudnia 2018 r.

ZARZAD POWIATU W WALCZU
OGLASZA NABOR
na wolne kierownicze stanowisko urzednicze
DYREKTOR
DOMU POMOCY SPOLECZNEJ W WALCZU

[los¢ stanowisk: 1
Wymiar etatu: 1
Miejsce wykonywania pracy: Watcz ul. Orla 35

1. Wymagania niezbedne:

D
2)

3)
4
3)
6)

7)

wyksztalcenie wyzsze,

co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spotecznej oraz specjalizacja z zakresu organizacji
pomocy spolecznej

(za staz pracy w pomocy spotecznej uwaza si¢ okres zatrudnienia w jednostkach organizacyjnych
pomocy spotecznej wymienionych w art. 6 pkt 5 ustawy o pomocy spotecznej oraz prace

w organizacjach pozarzadowych dziatajacych w obszarze pomocy spotecznej),

co najmniej 5 letni staz pracy ogétem, w tym 3 lata na stanowisku kierowniczym,

obywatelstwo polskie, :

petna zdoInos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

Y
2)
3)
4)

)
6)
7)

umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi,

umiejgtnos¢ myslenia strategicznego, kreatywnosgé,

znajomo$¢ organizacji i zasad funkcjonowania pomocy spotecznej,

dobra znajomos$¢ obowigzujacych regulacji prawnych: ustawy o pomocy spolecznej, ustawy
o ochronie zdrowia psychicznego, kodeksu postepowania administracyjnego, kodeksu rodzinnego
i opiekuficzego, przepisow prawa pracy, przepisow dotyczacych samorzadu powiatowego
i finanséw publicznych,

wiedza merytoryczna dotyczaca niepetnosprawnogci intelektualne;j,

doswiadczenie w pozyskiwaniu srodkéw zewnetrznych,

dobra organizacja pracy, odpowiedzialnos¢, komunikatywnos¢, zaangazowanie, odpornos¢ na stres.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1
2)
3)
4)

3)

6)

7)

organizowanie i kierowanie biezgcg dziatalnoscia opiekuncza, administracyjng i gospodarcza Domu
Pomocy Spotecznej w Watczu,

petnienie funkcji kierownika zaktadu pracy dla zatrudnionych w placéwce pracownikow,
realizowanie uchwat i innych aktéw prawnych organu prowadzacego,

wydawanie wewnegtrznych regulacji prawnych dotyczacych dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej
w Walczu,

biezaca wspétpraca z Organem prowadzacym, z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Walczu i innymi instytucjami w zakresie realizacji zadan DPS, w tym z Wydzialem Zarzadzania
Kryzysowego, Bezpieczenistwa i Spraw Obywatelskich Starostwa Powiatowego w Walczu,
przestrzeganie dyscypliny finansow publicznych przy realizacji zadan statutowych Domu Pomocy
Spotecznej w Walczu,

dbatos¢ o zapewnienie i utrzymanie odpowiedniego standardu swiadczonych ustug w Domu
Pomocy Spotecznej w Watczu.

4. Warunki pracy na stanowisku:
Praca w siedzibie Domu Pomocy Spotecznej w Walczu. Pomieszczenia biurowe spetniajagce wymagania
przepiséw bhp. Budynek wyposazony w winde i bez barier architektonicznych.



S. Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

W miesigcu listopadzie 2018r. wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Domu Pomocy
Spotecznej w Watczu, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, wynidst powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

1) o$wiadczenie — klauzula o ochronie danych osobowych wg wzoru dostepnego na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej: www.bip.powiatwalecki.pl oraz w Wydziale Organizacyjno-Prawnym
Starostwa Powiatowego w Watczu,

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy — wedtug wzoru dostgpnego na stronie Biuletynu Informacji Publicznej:
www.bip.powiatwalecki.pl oraz w Wydziale Organizacyjno-Prawnym Starostwa Powiatowego
w Walczu,

4) CV zuwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej,

5) pisemna koncepcja programowa, organizacyjna i ekonomiczna kierowania jednostka,

6) oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

7) kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, do$wiadczenie i umiejetnosci
(dyplomy, zaswiadczenia, certyfikaty, umowy o pracg lub zakresy czynno$ci na zajmowanych
stanowiskach),

8) kopie swiadectw pracy oraz zaswiadczenie w przypadku pozostawania w stosunku pracy,

9) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

10) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

11) o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych kandydata dla potrzeb
rekrutacji zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), ustawag z 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. poz. 1000) oraz ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z pézn. zm.); w oS§wiadczeniu nalezy wyszczegolni¢
wszystkie dokumenty skladane do naboru.

Kopie dokumentéw powinny by¢ poswiadczone przez kandydata klauzulg ,,za zgodno$¢ z oryginatem”
i wlasnorgcznym podpisem. W przypadku zatrudnienia, kandydat zobowigzany bedzie do przedtozenia do
wgladu pracodawcy oryginatéw dokumentow.

Oferty nalezy przestaé¢ poczta na adres:

Starostwo Powiatowe w Walczu, ul. Dagbrowskiego 17, 78-600 Walcz

badz zlozy¢ w siedzibie Starostwa przy ul. Dgbrowskiego 17 w Punkcie Obslugi Interesanta

w zamknigtych kopertach z dopiskiem: ,,Dyrektor Domu Pomocy Spolecznej w Walczu”w terminie do
dnia 14 grudnia 2018 r. (decyduje data faktycznego wplywu).

Aplikacje, ktére wptyna do Starostwa Powiatowego w Walczu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(bip.powiatwalecki.pl) oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Starostwa Powiatowego w Walczu przy
ul. Dgbrowskiego 17.

Blizsze informacje mozna uzyska¢ pod nr telefonu 67 250 84 35.

Zgodnie z art. 112 ust. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2018r. poz.
1508 t.j.) kandydata wyltonionego w drodze naboru zatrudnia Zarzad Powiatu w Walczu po zasiggnieciu
opinii Dyrektora Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Walczu.

Z kandydatem wytonionym w drodze naboru moze by¢ zawarta umowa o prace w trybie ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych (Dz. U. z 2018 r., poz. 1260 z p6zn. zm.).




